                                             Приложение 2.

Показатели критериев эффективности деятельности педагогических работников

 образовательной  организации ГБОО школа №106 Приморского района Санкт-Петербурга
	№ п/п
	Показатель деятельности
	Содержание показателя
	Порядок расчета показателя
	Процент от фиксированной суммы
	Соотношение результатов с 

	1. 
	Уровень освоения обучающимися учебных программ
20%
	Успешность в изучении отдельных предметов 

	2. 
	
	Соотношение количества обучающихся, получивших государственные оценки  за отчетный период к численности обучающихся по данному предмету

	3. 
	
	-уровень освоения программы обучения выше среднего
	Соотношение количества обучающихся получивших «5» к численности обучающихся по данному предмету
Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -1%

(0,28-0,39)-2%

(0,4-0,69)-3%

(0,7-1) -4%

	4%
	

	4. 
	
	-уровень освоения программы обучения в пределах нормы
	Соотношение количества обучающихся получивших «4» к численности обучающихся по данному предмету
Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -1%

(0,28-0,39)-2%

(0,4-0,69)-3%

(0,7-1) -4%

	4%
	

	5. 
	
	-уровень освоения программы обучения ниже среднего
	Соотношение количества обучающихся получивших «3» к численности обучающихся по данному предмету
Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -1%

(0,28-0,39)-2%

(0,4-0,69)-3%

(0,7-1) -4%

	4%
	

	6. 
	
	Повышение учебного рейтинга учеников
	Количество обучающихся, повысивших свой учебный  рейтинг к численности обучающихся по данному предмету  (полученные результаты относительно предыдущего отчетного периода) 
 Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -0,5%

(0,28-0,39)-1%

(0,4-0,69)-2%

(0,7-1) -3%

	3%
	

	7. 
	
	Результативность независимых мониторингов

	8. 
	
	Сравнение результатов независимых мониторингов подтверждает  уровень обученности учеников, согласно данным школы.

	9. 
	
	-очных (районных, городских)
	Сравнение результатов обученности  2 и более мониторингов (средний балл, срезы по контрольным точкам) подтверждает уровень школьников.
	2,5%
	

	10. 
	
	- заочных (дистанционных мониторинги и  олимпиады по предметным областям)
	Сравнение результатов обученности  2 и более мониторингов (средний балл, срезы по контрольным точкам) подтверждает уровень школьников.
Участвовавши не однократно ученики не понизили заявленный уровень. 
	2,5%
	

	11. 
	Уровень неосвоения обучающимися учебных программ
4%
	Оценивание проблемных ситуаций  учеников в рамках учебной деятельности

	12. 
	
	Соотношение количества учеников, получивших неудовлетворительную оценку по итогам отчетного периода, к численности обучающихся по предмету

	13. 
	
	Ученики, систематически посещающие учебные занятия, но не освоившие учебную программу
	Интерпретация результаты:

Менее 0,1 – 2%
(0,1- 0,27) -1,5%

(0,28-0,39)-1%

(0,4-0,69)-0,5%

(0,7-1) -0%

	2%
	

	14. 
	
	Ученики систематически не посещающие учебные занятия и не освоившие учебную программу
	Интерпретация результаты:

Менее 0,1 – 2%
(0,1- 0,27) -1,5%

(0,28-0,39)-1%

(0,4-0,69)-0,5%

(0,7-1) -0%

	2%
	

	15. 
	Уровень достижений обучающихся в исследовательской деятельности по предмету и внеучебной деятельности
10%
	Организация  (очного) участия учеников  в мероприятиях по предметным областям 

	16. 
	
	Количество учеников принимающих участие в мероприятии (из конкретного класса) к количеству учеников в данном классе

	
	
	- на школьном уровне
	Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -0,5%

(0,28-0,39)-1%

(0,4-0,69)-1,5%

(0,7-1) -2%

	5%
	

	
	
	- на районном уровне
	
	
	

	
	
	- на городском уровне
	
	
	

	
	
	- на всероссийском уровне
	
	
	

	
	
	Организация  (дистанционного) участия учеников  в мероприятиях по предметным областям

	
	
	Количество учеников принимающих участие в мероприятии (из конкретного класса) к количеству учеников в данном классе

	
	
	- на школьном уровне
	Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -0,5%

(0,28-0,39)-1%

(0,4-0,69)-1,5%

(0,7-1) -2%

	5%
	

	
	
	- на районном уровне
	
	
	

	
	
	- на городском уровне
	
	
	

	
	
	- на всероссийском уровне
	
	
	

	17. 
	Успешность внеурочной работы учителя по предмету, проводимой за рамками выполнения предметного функционала
13,5%
	Организация и проведение кружков, секций

	18. 
	
	Наполняемость кружка 
	Количество учеников фактически посещающих занятия к заявленной мощности кружка
Интерпретация результаты:

 (Менее 0,1- 0,27) -0%
(0,28-0,39)-0,5%

(0,4-0,69)-1%

(0,7-1) -1,5%

	2%
	

	19. 
	
	Количество отчетных мероприятий (концерты, открытые занятия для родителей и педагогов)
	Количество подтвержденных мероприятий за отчетный период к количеству учебных  недель отчетного периода

Интерпретация результаты:

Менее 0,1 - 0

(0,1- 0,27) -1%

(0,28-0,39)-2%

(0,4-0,69)-3%

(0,7-1) -4%
	4%
	

	20. 
	
	- в школе
	
	
	

	21. 
	
	- в районе
	
	
	

	22. 
	
	- в городе
	
	
	

	23. 
	
	Наличие отдельного блока в программе внеурочной работы и/или кружковой деятельности отражающие специфику программы  «Одаренные дети»
	Количество учеников, отвечающих требованиям  программы  «Одаренные дети», фактически посещающих занятия к заявленной мощности кружка
Интерпретация результаты:

 (Менее 0,1- 0,27) -0%
(0,28-0,39)-0,5%

(0,4-0,69)-1%

(0,7-1) -1,5%
	1,5%
	

	24. 
	
	Расширение функционала  классного руководителя
	Баллы проставляются совместно представителями воспитательной службы школы и учителем (согласно критериям  воспитательной службы)
	6%
	

	25. 
	Результативность методической, опытно-экспериментальной  и инновационной  деятельности учителя
11%
	Документальное подтверждение участия в конференции соответствующего уровня.

	26. 
	
	Наличие разработанных учебных программ, иных обобщающих методических материалов. 
	Учителем самостоятельно или в группе авторов разработаны материалы, получившие одобрение курирующих организаций.
	3%
	

	27. 
	
	Авторские разработки  
	Программы, проекты учителя прошли публичные слушания и апробацию.

(также учитываются публикации книг, сборников и пр.)
	3%
	

	28. 
	
	Участие учителя в опытно-экспериментальной работе школы
	Учитель является участником ОЭР школы (один или в составе группы)
	1%
	

	29. 
	
	Только проведение мероприятий ОЭР
	Учитель проводит содержательные мероприятия в рамках тематики ОЭР
	2%
	

	30. 
	
	Только подготовка материалов для ОЭР
	Учитель участвует только в подготовке материалов по ОЭР школы, не проводя мероприятий. 
	1%
	

	31. 
	
	Участие в проведение открытых (районных, городских, всероссийских) мероприятий по ОЭР школы

	32. 
	
	Учитель участвует только в подготовке и проведении мероприятий

	33. 
	
	- выступления
	
	0,5%
	

	34. 
	
	- организационные вопросы
	
	0,5%
	

	35. 
	Обучение, способствующее повышению качества и результативности профессиональной деятельности учителя
11%
	Свидетельства, сертификаты, приказы о зачислении и т. п., свидетельствующие о процессе  и/или результате повышения квалификации учителя.

	36. 
	
	Курсы переподготовки (объем более 512 часов)
	Сотрудник организации  предъявляет данные подтверждающие прохождение обучения, повышения квалификации и пр. (в том числе в дистанционной форме)
	2%
	

	37. 
	
	Курсы дополнительного образования (объем более 104 часов)
	
	1,5%
	

	38. 
	
	Курсы повышения квалификации (объем 36- 72 часа)
	
	1%
	

	39. 
	
	Курсы повышения квалификации (менее 36 часов)
	
	0,5%
	

	40. 
	
	Мероприятия, проведенные по направлению повышения квалификации и/или переподготовки

	41. 
	
	Демонстрация  результатов обученности учителя, в ходе повышения квалификации и/или переподготовки, в рамках профессиональной деятельности.

	42. 
	
	- открытые уроки в школе
	Учитель демонстрирует полученные знания и возможности их применения в профессиональной деятельности. 
	1 %
	

	43. 
	
	- мастер классы, семинары, обзоры полученной информации. (демонстрация в школе)
	
	1,5%
	

	44. 
	
	- мастер классы, семинары, обзоры полученной информации (демонстрация на ином уровне)
	
	2%
	

	45. 
	
	- оперативная корректировка рабочей документации
	Учитель вносит изменения и дополнения в рабочую документацию (планы работы, программы и пр.), согласно полученным знаниям и совершенствованием своей деятельности.   
	1,5%
	

	46. 
	Результативность презентации педагогической деятельности
9,5%
	Участие в профессиональных конкурсах  различных уровней

	47. 
	
	Наличие дипломов (сертификатов) победителя или призера (I, II, III место)

	48. 
	
	- в школе
	Интерпретация результаты:

В школе -0,5%
В районе-,1,5 %
В городе – 2%


	4%

	

	49. 
	
	- в районе
	
	
	

	50. 
	
	- в городе
	
	
	

	51. 
	
	Участие в конференциях посвященных вопросам образования

	52. 
	
	Наличие грамот, сертификатов, дипломов и прочего, подтверждающих участие в мероприятии.

	53. 
	
	- районный уровень
	Интерпретация результаты:

В школе -0,5%
В районе-,1,5 %
В городе – 2%


	2%
	

	54. 
	
	- городской уровень
	
	
	

	55. 
	
	- всероссийский уровень
	
	
	

	56. 
	
	Выступление на  конференциях, семинарах, мастер классах  посвященных вопросам образования

	57. 
	
	Наличие грамот, сертификатов, дипломов и прочего подтверждающих статус докладчика. 

(в качестве подтверждения выступления могут быть предоставлены другие материалы)

	58. 
	
	- районный уровень
	Интерпретация результаты:

В школе -1%
В районе- 1,5 %
В городе – 2%


	3,5%
	

	59. 
	
	- городской уровень
	
	
	

	60. 
	
	- всероссийский уровень
	
	
	

	61. 
	Уровень коммуникативной культуры учителя  при общении 
4%
	Корректность, вежливость и терпение,  проявленное при общении с учениками, коллегами, родителями (законными представителями) учеников.

	62. 
	
	Документально подтвержденные данные об уровне удовлетворенности /не удовлетворенности  деятельностью учителя


	Проводиться в виде мониторинга (в рамках родительских собраний), в форме анкетирования. 
	1,5%
	

	63. 
	
	Отсутствие обоснованных жалоб перечисленных категорий на деятельность учителя.
	Отсутствие административных взысканий со стороны школы или контролирующих органов.
	1,5%
	

	64. 
	
	Рейтинг учителя в глазах коллег и администрации школы
	Результаты мониторинга внутри педагогического коллектива (закрытое, анонимное анкетирование уровня привлекательности учителя для коллег) 
	1%
	

	65. 
	Соблюдение норма трудовой дисциплины педагогическими работниками школы
6%
	Выполнение норм и правил внутреннего трудового распорядка организации.

	66. 
	
	Своевременный приход/ уход в организацию 
	Количество опозданий к началу рабочего дня не более 5% от рабочего времени в месяц.
	0,5%
	

	67. 
	
	Четкая временная организация рабочего дня. 
	Начало и окончание уроков не задерживается по вине учителя.
	
	

	68. 
	
	-  отсутствие задержек при проведении уроков
	Урок начинается строго со звонком, учитель появляется в классе заблаговременно.
	0,5%
	

	69. 
	
	-  отсутствие опозданий и пропусков внутри школьных совещания 
	Посещение всех объявленных совещаний, планерок, педсоветов и пр., согласно плану работы.
	1%
	

	70. 
	
	Своевременное заполнение рабочей документации
	Своевременное ведение всей документация, предусмотренная для организации образовательного процесса, документы заполняются  аккуратно и в обозначенные сроки (включая электронные документы).
	3%
	

	71. 
	
	Участие в обеспечении штатного функционирования школы 
	Добросовестное участие в дежурствах учителей, предотвращение травм, спорных ситуаций и пр.
	1%
	

	72. 
	Применение в педагогической деятельности информационно-коммуникационных технологий (ИКТ)
11%
	Использование в ходе учебного процесса ИКТ технологий

	73. 
	
	Применение учителем в ходе урочной и внеурочной  деятельности интерактивных досок, документ-камер, цифровых образовательных  ресурсов, ПК (ученики), ресурсов и возможностей сети Интернет и пр.

	74. 
	
	Построение урока с применением программных мультимедиа средств: обучающих программ и презентаций, электронных учебников, видеороликов.
	Использование указанных средств каждодневно.
	2%
	

	75. 
	
	Осуществление автоматического контроля: использование готовых тестов, создание собственных тестов, применяя тестовые оболочки. 
	Применение данного вида контроля не менее 1 раза в месяц.
	2%
	

	76. 
	
	Организация и проведение лабораторных практикумов.
	Использование лабораторного оборудования (на всех ступенях обучения) согласно тематическому планированию по предметам, подтверждение использования (работы  учеников, выставки результатов, отчетные документы и пр.) 
	2%
	

	77. 
	
	Использование коммуникационных технологии: (дистанционные олимпиады, сетевое методическое объединение, собственные сайты/блоги  учителей, представительство в сетевых сообществах)
	Документы, подтверждающие применение учителем данных технологий, размещение собственных методических разработок, налаживание двухсторонней связи с учениками и их родителями и пр.
	2%
	

	
	
	Использование дистанционных технологий при обучение учеников, не посещающих школу по состоянию здоровья
	Использование возможностей сети Интернет  при организации обучения данной категории учащихся.
	3%
	


